
CONCURSO PÚBLICO DE MÉRITOS N.º 015-2026-EMAPA-SM-SA 

ACTA N.º 001-2026-EMAPA-SM-SA 

En fecha 02 de octubre de 2026, se reunieron los integrantes de la Comisión del Concurso Público de Méritos N.º 015-

2026-EMAPA-SM-SA, designados mediante Resolución de Gerencia General N.º 000156-2026-EMAPA-SM-SA-GG, 

conformada por el Lic. Luis Percy Campos Contreras, Gerente de Administración y Finanzas, en calidad de 

Presidente; Lic. Adm. Roy Marlon Ruiz Aedo, Jefe de la Oficina de Recursos Humanos (e), como miembro; y Abog. 

Lady Gaby Quispe Ruiz, Especialista Legal Laboral, como miembro. Verificado el quórum y no habiéndose 

manifestado impedimento alguno, se dio inicio a la reunión. 

AGENDA: Instalación de la Comisión; elaboración y aprobación de las Bases; y determinación y aprobación del 

cronograma del Concurso Publico de Méritos N.º 015-2026-EMAPA-SM-SA. 

DESARROLLO: La Comisión se instaló formalmente y acordó desarrollar el concurso bajo la modalidad externa, para 

la contratación de un (01) Asistente Administrativo para la Oficina de Recursos Humanos. Para la elaboración 

de las Bases se consideró la Directiva N.º 0006-2017-EMAPA-SM-SA-GG, vigente para el ejercicio fiscal 2026, así 

como el modelo de Bases, formatos, anexos, perfiles y competencias establecidos en el requerimiento de la Gerencia 

de Administración y Finanzas. Asimismo, se verificó que la contratación se encuentra prevista en el Presupuesto 

Institucional de Apertura 2026, aprobado mediante Resolución de Gerencia General N.º 000217-2025-EMAPA-SM-

SA-GG. 

La evaluación comprenderá las etapas de Evaluación Curricular, Evaluación de Conocimientos, Evaluación 

Psicológica y Entrevista Personal, conforme a las Bases y la Directiva vigente. Se acordó que la Convocatoria se 

inicie el 02 de octubre del 2026. 

ACUERDOS: 

1. Instalar la Comisión de la Convocatoria del Concurso Público de Méritos N.º 015-2026-EMAPA-SM-SA y 

comunicar lo acordado a la Gerencia General. 

2. Aprobar por unanimidad las Bases de la Convocatoria. 

3. Aprobar por unanimidad el cronograma, cuyo inicio es el 02 de octubre del 2026. 

No habiendo otro asunto que tratar, se dio por concluida la reunión, suscribiendo los integrantes la presente acta en 

señal de conformidad. 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

LIC. LUIS PERCY CAMPOS CONTRERAS 

Gerente de Administración y Finanzas 

EPS EMAPA SAN MARTÍN S.A. 

PRESIDENTE 

LIC. ROY MARLON RUIZ AEDO 

Jefe de la Oficina de Recursos Humanos (e) 

EPS EMAPA SAN MARTÍN S.A. 

MIEMBRO 
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ABOG. LADY GABY QUISPE RUIZ 

Especialista Legal Laboral 

EPS EMAPA SAN MARTÍN S.A. 

MIEMBRO 
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